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Uitvoeringsplan en verordening sociaal domein

In de bijlagen treft u volgens afspraak aan:
1. Het eerste concept van het uitvoeringsplan

2. de concept verordening.
3. dilemma’s als basis voor de te voeren discussie

Graag willen we deze stukken donderdagavond 9 oktober met u bespreken. Wethouder Peter van de
Wardt zal daarbij aanwezig zijn. Wethouder Bert Kuster schuift afhankelijk van het verloop van de
parallelle raadsrotonde over sportpark IJsselweide later aan. Ook vanuit de Wmo-raad zal er een
afvaardiging aanwezig zijn.

Uitvoeringsplan

Het uitvoeringsplan heeft (nog) de status van een werkdocument en het beleidsplan is naar praktisch
niveau vertaald. Dit heeft te maken met enerzijds de transitie (zachte landing ) per 1 januari 2015 die
een beschrijving van de huidige situatie is. Anderzijds bestaat er toenemende behoefte aan een focus
op de transformatie en uitvoering. Na afronding van de raadsrotonde van as. donderdag zal het
uitvoeringsplan bijgesteld worden en spoedig daarna afgerond. Het betreft derhalve geen afgerond
document.

Bij dit onderdeel zullen Martin van Egmond en ondergetekende de ambtelijke ondersteuning bieden.

Verordening
In de verordening zijn de juridische regels neergelegd.
Bij dit onderdeel zullen Gerben van der Steen en Tugba Cadir de ambtelijke ondersteuning bieden.

Dilemma’s

Net zoals bij het werkoverleg transitie en transformatie te Netterden dd. 28 juli, hebben we nu ook
weer een aantal dilemma's opgeschreven. Per thema is 1 dilemma geformuleerd. Op die manier
hopen we dat de discussie, met name op het uitvoeringsplan, op dezelfde kritische en constructieve
manier kan worden gevoerd. Met de input van komende donderdag willen wij een definitief concept
van beide stukken opstellen, welke dan op 30 oktober in de raadsvergadering kunnen worden
besproken.

Hoe verder

Wanneer het uitvoeringsplan en de verordening zijn vastgesteld, zal het college de
beleidsregels/financieel besluit vaststellen (medio december). Daarin worden de laatste zaken
geregeld; de zaken waarvan de bevoegdheid bij het college ligt.

In de verordening is ruimte gereserveerd voor specifieke regels over de participatiewet. Die regels zijn
er op dit moment nog niet. Op dit moment ligt de bevoegdheid voor het maken van een verordening op
grond van de participatiewet nog bij het AB van het ISWI/Wedeo. De gemeente heeft dus wel iets te
zeggen over het beleid (onderdeel van het beleidsplan) en de toegang (geregeld in de verordening),
maar niet over het uitvoeringsplan of de verordening van de nieuwe werkorganisatie.
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