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Missie 
De DRU Cultuurfabriek heeft tot doel om, naast het beheren van het cultureel erfgoed, een cultureel 
programma aan te bieden en een culturele broed- en ontmoetingsplaats te zijn voor jong en oud. 
Daarnaast ook culturele en kunstzinnige creativiteit in de breedste zin van het woord te stimuleren en 
ruimte te bieden aan actieve en passieve beleving van kunst en cultuur onder alle lagen van de 
bevolking van de gemeente Oude IJsselstreek en omgeving met een maatschappelijke functie voor de 
directe regio. Hierbij moet de verhouding tussen de diverse activiteiten zodanig zijn dat binnen de 
gestelde subsidievoorwaarden een acceptabele exploitatie mogelijk is. 

Visie 

De DRU Cultuurfabriek geeft uitvoering aan deze missie door: 
1) het Portiersgebouw als culturele erfgoedlocatie open te stellen voor publiek; 
2) het Portiersgebouw en de DRU Cultuurfabriek als onderdeel van het DRU Industriepark, regionaal 

en landelijk te promoten; 
3) professionele theater-, muziek- en filmvoorstellingen te programmeren voor een zo breed mogelijk 

publiek; 
4) ruimte te bieden aan amateur- en professionele kunstbeoefening en educatieve projecten; 
5) synergie te creëren tussen de (culturele) huurders en externe partijen. 
 
Hiertoe heeft de DRU Cultuurfabriek in september 2009 haar deuren geopend in het gerestaureerde 
en verbouwde Portiersgebouw van voormalig ijzergieterij DRU. Het Portiersgebouw is één van de 
zeven rijksmonumenten op het huidige DRU Industriepark. In het Portiersgebouw bevinden zich een 
theaterzaal, een poppodium, een filmhuis, grand café Het Schaftlokaal, zes vergaderzalen en negen 
permanente huurders (d.w.z. met huurcontracten t/m 16 juli 2019) te weten: 
 

 Basisbibliotheek Achterhoekse Poort 
 Muziekschool Oost-Gelderland 
 Galerie Bij de Boeken 
 Oudheidkundige Vereniging Gemeente Gendringen 
 Heemkundige vereniging Old Sillevold 
 Stichting Turks Sociaal Kultureel Centrum 
 ROC Rijn IJssel 
 ROC Graafschap College 
 Horecaexploitatie DRU Cultuurfabriek B.V. 

 
Tevens biedt de DRU Cultuurfabriek structureel onderdak aan de volgende verenigingen/organisaties: 
 

- Amnesty International 
- Brassy Sound band 
- Creatiefbeurs 
- Dames Gilde  
- Harmonie Ulft 
- Improva/Keyboard spektakel 
- Carnavalsvereniging Iseldonk 
- Katholieke Plattelandsvrouwen Ulft 
- Katholieke Vrouwenvereniging Ulft 

- Kunst na Arbeid 
- Toneelvereniging Sios 
- Schaakvereniging Gendringen 
- Stichting Kick 
- Theaterfabriek Gekkoo 
- Ulfts Mannen Koor 
- Ulftse Nachtegalen 
- Yoga Teunissen 
- Yoga in de Roos 

Algemeen 
Het kalenderjaar 2017 heeft vooral in het teken gestaan van de ontwikkeling van de visie DRU 
Industriepark en de strategische samenwerking met diverse partners op en buiten het DRU 
Industriepark. Met de gemeente is het intensieve proces inzake de lange termijn subsidierelatie 
opnieuw ter hand genomen. De toetreding tot de cultuurcoalitie van het Cultuur en Erfgoedpact 
Achterhoek stond hoog op de agenda, evenals het vergroten van het eigen verdienmodel van de DRU 
Cultuurfabriek. De trouwlocatie in het Ketelhuis is in gebruik genomen en de voorbereidingen voor de 
herinrichting van grand café Het Schaftlokaal zijn opgestart.  
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Bestuur 
Het bestuur is in 2017 negen keer bijeen geweest. Mede door de gezamenlijke ontwikkeling van een 
DRU Industriepark visie hebben er veel bestuurlijke overleggen plaatsgevonden met het college van 
burgemeester en wethouders en met de besturen van de partners op het DRU Industriepark. 
Daarnaast hebben er vele tussentijdse bestuurlijke contacten plaatsgevonden. 
Er hebben dit kalenderjaar twee bijeenkomsten plaatsgevonden met de raad van advies. De 
bestuursvergaderingen zijn voorbereid door de voorzitter en directeur van de DRU Cultuurfabriek.  
 
Medio 2017 heeft de voorzitter te kennen gegeven wegens gezondheidsredenen zijn voorzitterschap 
in 2018 te willen beëindigen. In het najaar heeft het bestuur een profielschets opgesteld voor de 
nieuwe voorzitter. In november is de zoektocht naar een opvolger succesvol afgerond, zodat in maart 
2018 de overdracht van voorzitter kan plaatsvinden. 

Financiën 
Op 7 november 2017 heeft de accountant een goedkeurende verklaring afgegeven voor de 
jaarrekening 2016. Gezien het resultaat van de stichting in 2016 is het financieel beleid in 2017 
gecontinueerd.  
 
Het saldo van de culturele activiteiten bedraagt in 2017 ca. -€ 40.818 t.o.v. -€ 8.344 in 2016. Gezien 
het resultaat van de deelneming (i.c. Horecaexploitatie DRU Cultuurfabriek B.V.) over 2016 is de 
ingeslagen koers in 2017 gecontinueerd. De horecaexploitatie heeft in 2017 een positief resultaat  
gerealiseerd van rond € 145.000 (na belasting) tegenover een resultaat van rond € 82.000 over het 
boekjaar 2016.  
 
In 2017 is het intensieve overleg voortgezet tussen het bestuur van de DRU Cultuurfabriek en het 
gemeentebestuur inzake de toekomst van de DRU Cultuurfabriek na juli 2019. Dit overleg heeft er toe 
geleid dat het gemeentebestuur mondeling heeft uitgesproken met ingang van 2018 een 
subsidiekorting van €150.000 te willen doorvoeren. Dit standpunt is ten tijde van het verschijnen van 
de jaarrekening nog niet schriftelijk bevestigd aan het stichtingsbestuur. Gelet op het resultaat 2017 
zal dit standpunt echter het positieve resultaat ombuigen naar een negatief resultaat voor 2018 bij 
gelijkblijvende prestaties.  
 
Door de extra korting op de subsidie voor de stichting (€ 70.000 per 2016 en voorgenomen € 150.000 
per 2018) is het belang van een goed renderende horeca BV evident. De Horecaexploitatie DRU 
Cultuurfabriek BV draagt al jaren substantieel financieel bij in de liquiditeit van de stichting, opdat het 
huidige culturele aanbod in stand kan worden gehouden. In 2017 heeft de horeca BV een bedrag van 
€ 30.000 gesponserd aan de stichting. Daarnaast is er over 2017 is dividend uitgekeerd ter hoogte 
van € 100.000. Los van voornoemde bedragen worden aan de horeca geleverde diensten à € 113.000 
per jaar direct door de stichting bij de BV in rekening gebracht.  

Personeel 
In 2016 heeft BOC-opleidingscentrum aangegeven niet langer te kunnen voorzien in voldoende 
stagiaires ter bemanning van de portiersfunctie in het Portiersgebouw. Derhalve is in 2017 een eigen 
beveiligingsbedrijf opgericht en een ND-nummer aangevraagd, waardoor er niet langer sprake is van 
afhankelijkheid van externe aanbieders. Er is een portier in dienst genomen en er zijn drie 
oproepcontracten verstrekt ten behoeve van de eventbeveiliging. Daarnaast is samenwerking gezocht 
met het Graafschap College inzake het aanbieden van stageplekken voor hun opleiding beveiliging.  
 
Het aantal vrijwilligers dat actief is voor de DRU Cultuurfabriek blijft met 80 onveranderlijk hoog. Ook 
het aantal stagiaires vanuit diverse opleidingen in Oost-Nederland is onverminderd hoog gebleven. Zij 
zijn afkomstig van de opleidingen ROC Rijn IJssel (mbo, eventmarketing en sound & vision) en ROC 
Graafschap College (mbo, horeca, beveiliging en facilitair), Almende Wesenthorst (vmbo, 
beroepsoriëntatie) en Almende Isala (havo/vwo, beroepsoriëntatie). 
 
De samenwerking met Oersterk (dagbesteding voor jongeren met een beperking) is gecontinueerd. 
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ICT 
Per 2017 is de loonadministratie in eigen beheer uitgevoerd. Ook zijn een nieuwe website en een 
nieuw ticketingsysteem in gebruik genomen welke meer functionaliteit bieden tegen lagere 
operationele kosten dan het vorige systeem. 

Programmeringsbeleid 
Het programmeringsbeleid voor de culturele activiteiten is in 2017 niet wezenlijk veranderd. Het 
uitgangspunt blijft om in alle drie de culturele pijlers kostendekkend te programmeren. Het 
popprogramma heeft na twee jaar met veel coverbands, in 2017 een lichte koerswijziging 
doorgemaakt. Er is bewust gekozen voor een verbreding van het bestaande programma met artiesten 
met een meer artistiek programma (zoals Janne Schra en Spinvis). Deze groep artiesten bedient van 
oudsher een kleiner publiek, maar draagt inhoudelijk sterk bij aan de geloofwaardigheid van onze 
popzaal als volwaardig podium. Daarnaast is gewerkt aan een meer landelijke profilering van de DRU 
door het organiseren van een groot Metal-event Metal to Metal. (zie: Landelijke profilering) 
 
Ten behoeve van de financiering van deze risicovolle concerten, zijn in 2017 twee subsidie aanvragen 
ingediend en gehonoreerd ten behoeve van de verbreding van de programmering van de popzaal: 
 
 Van het Prins Bernhard Cultuurfonds ontvangt de stichting met ingang van 2018 extra subsidie 

voor het organiseren van avonden met Gelderse bands: één gevestigde band aangevuld met 
opkomend talent. Deze avonden vallen onder de zogenaamde ‘risicovolle popprogrammering’. 
Met de bijdrage van het PBC-fonds wordt het financieel risico weggenomen en kan de 
popprogrammeur opkomend talent toevoegen aan de popprogrammering, waardoor er een breder 
aanbod gepresenteerd kan worden en het popprogramma als geheel nog steviger staat. 

 
 In 2017 is tevens onze aanvraag bij het Fonds voor Podiumkunsten gehonoreerd. Hierdoor wordt 

het poppodium van de DRU Cultuurfabriek met ingang van 2018 aangewezen als kernpodium. Dit 
betekent dat ons podium is toegelaten tot de groep van landelijk erkende kernpodia die door het 
Fonds financieel ondersteund wordt bij het programmeren van (risicovolle) Nederlandse bands. 
Deze ondersteuning heeft wederom tot doel om een programmeringsrisico op te vangen, 
waardoor er meer ruimte ontstaat om breder te programmeren. 

Activiteitenoverzicht en publieksbereik 
In 2017 heeft de DRU Cultuurfabriek in totaal 135 activiteiten, voorstellingen en concerten 
georganiseerd waar 23.753 bezoekers op af zijn gekomen. Daarnaast heeft de DRU Cultuurfabriek 
ruimte geboden aan 27 voorstellingen/concerten buiten de eigen programmering om waar nog eens 
7.310 bezoekers naar toe zijn gekomen. In totaal hebben er 162 culturele activiteiten plaatsgevonden 
die 31.063 bezoekers hebben getrokken. Daarvan betreffen er 28 educatieve activiteiten. 
 

BEZOEKERSAANTALLEN 2017 Voorstellingen Bezoekers 

Totaal voorstellingen eigen programmering 135 23.753 

Totaal voorstellingen aanvullende programmering 27 7.310 

EINDTOTAAL 162 31.063 

Waarvan educatieve activiteiten 28 4.196 

 
Ten opzicht van 2016 is het aantal culturele activiteiten georganiseerd door de stichting met elf 
toegenomen.  
 

 De gemiddelde zaalbezetting bij theater is ten opzichte van 2016 licht gestegen van 51% naar 
55%. Hierbij is vastgehouden aan het in 2015 ingezette beleid om minder commercieel te 
programmeren. Het streven om met een minder commerciële programmering de gemiddelde 
zaalbezetting op 60 à 65% te krijgen, blijft overeind. 
 

 De gemiddelde zaalbezetting bij filmvoorstellingen is licht gedaald van 44% naar 39% doordat 
dit jaar binnen de programmacommissie bewust is gekozen voor een meer artistieke 
programmering. Met gemiddeld aantal van 122 bezoekers per voorstelling blijft de 
zaalbezetting voor een filmhuis landelijk gezien ongekend hoog. (De meeste filmzalen hebben 
minder stoelen.) 
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 In de popzaal is de gemiddelde bezetting gedaald van 60% naar 47% (gem. volle zaal = 500 

gasten). Deze daling kent een combinatie van oorzaken. Zo is er bewust gekozen voor een 
gevarieerder (en daardoor minder commercieël) programma. De dance scene is aan 
verandering onderhevig, waardoor volle zalen geen automatisme meer zijn. Daarnaast is de 
marketingmix gewijzigd met als doel om de DRU Cultuurfabriek als totaal steviger in de markt 
te zetten. De resulaten van deze nieuwe mix worden jaarlijks geëvalueerd.  

 

BEZOEKERSAANTALLEN 2017 Voorstellingen Bezoekers 

   
THEATER   
Cabaret 12 1.999 

Klassiek 2 119 

Theaterconcert 12 2.299 

Muziektheater 1 245 

Familie 7 1.263 

Subtotaal 34 5.925 

   
FILM   
Jeugd 12 2.253 

Volwassenen 28 2.842 

Subtotaal 40 5.095 

   
POP   
Pop 7 1.461 

Progrock 1 95 

Dance > 16 9 3.083 

Classic Rock 1 259 

Rock 15 3.202 

Overig 5 1.173 

Blues 1 131 

80s 90s 3 479 

Subtotaal 42 9.883 

   
SPECIALS   
Hapje Cultuur 4 48 

Zomeractiviteiten 14 802 

Open Huis 1 2.000 

Subtotaal 19 2.850 

   
EINDTOTAAL 135 23.753 

   
AANVULLENDE PROGRAMMERING   
Schoolvoorstellingen 4 902 

Theatergroepen/toneelverenigingen 3 626 

(Pop)bandjes 2 1.500 

Muziekverenigingen en zanggroepen 5 1.125 

Dansvoorstellingen 4 1.394 

Diversen (o.a. literair en platenbeurs) 9 1.763 

Subtotaal 27 7.310 

   
EINDTOTAAL GEZAMENLIJK 162 31.063 
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De vaste waarden uit het zomerprogramma zijn in 2017 aangevuld met een aantal nieuwe concepten, 
waaronder een Balkan-avond en pianoconcerten door internationale pianisten (zie ‘Internationale 
samenwerking’). De specifieke marketingstrategie die hiertoe is ontwikkeld (bestaande uit een 
combinatie van online reclame en drukwerk op toeristische plekken in de hele regio) blijkt effectief. Het 
zomerprogramma trekt onder andere veel toeristische bezoekers en levert daarmee een belangrijke 
bijdrage aan de naamsbekendheid van het DRU Industriepark in den lande en over de grenzen.  

Bijzondere samenwerking 
 In 2017 is het nieuwe Cultuur- en Erfgoedpact Achterhoek van 

start gegaan. Dit pact heeft als missie om de culturele identiteit 
en leefbaarheid van de Achterhoek te versterken, met als 
dragers cultuur, erfgoed en amateurkunst. De Achterhoekse 
gemeenten en de provincie Gelderland leggen hiertoe jaarlijks 
ruim een kwart miljoen euro bij elkaar. Voor de nieuwe 
pactperiode (2017-2020) hebben zij de DRU Cultuurfabriek 
(Ulft), Boogie Woogie (Winterswijk), de Gruitpoort en Erfgoed Centrum Achterhoek en Liemers 
(Doetinchem) gevraagd de coördinatierol op zich te nemen. In 2016 zijn de structuur, 
uitgangspunten en randvoorwaarden voor deze gezamenlijke coördinatie uitgewerkt. In 2017 
hebben de gemeenten het plan geaccordeerd en is het nieuwe pact officieel van start gegaan. De 
DRU Cultuurfabriek coördineert samen met het ECAL de themalijn educatie waarin in 2017 onder 
andere het JAFA scholieren filmfestival en de Dag van de Achterhoekse Popmuziek onder vallen.  

 
 Bij de start van het nieuwe seizoen hebben de theaters in oost-Gelderland (TOG-theaters) 

gezamenlijk een marketingactie uitgevoerd om (nieuw) publiek te trekken. Het publiek werd 
uitgenodigd voor een Blind-date voorstelling, om kennis te maken met nieuw aanbod en om 
publiek te trekken dat (nog) niet eerder naar het theater is geweest. De TOG-theaters hebben 
gezamenlijk een uitgebreide promotiecampagne opgezet met inzet van de Gelderlander.  

 
 In 2017 zijn de voorbereidingen getroffen voor de oprichting van de Vereniging Gelderse Podia. 

Het doel van de vereniging is:  
- het verzorgen van de collectieve belangenbehartiging van de aangesloten podia met  

theaterprogrammering in Gelderland;  
- het bevorderen van de podiumkunsten en het zorgen voor de ondersteuning van de podia 

onderling in Gelderland.  
De DRU Cultuurfabriek is van het begin af aan actief betrokken geweest bij de oprichting van deze  
vereniging en heeft zich als eerste lid aangemeld. 
 
 De samenwerking met Regio 8/Optimaal FM is in 

2017 geïntensiveerd rondom projecten zoals de 
Dag van de Achterhoekse popmuziek en het 
Achterhoek Film Event.  

 
 In 2017 is samenwerking gezocht met de 

organisatie van Coverland en Festivaart. Om 
beide festivals een extra dynamiek te geven, zijn 
het Ouhrlokaal en een deel van het 
Portiersgebouw toegevoegd aan het bestaande 
festivalterrein. Dit had zowel meerwaarde in de 
uitstraling van het festival als in de facilitaire 
ondersteuning.  

Internationale samenwerking 
In 2017 hebben vier internationale pianisten optredens verzorgd in de DRU Cultuurfabriek in het kader 
van het Internationaal Euregio Rijn-Waal Studentenmuziekfestival. Dit festival biedt top 
pianostudenten in de leeftijd van 13 tot 25 jaar wereldwijd de mogelijk om gedurende twee weken 
masterclasses te volgen in Kleve en podiumervaring op te doen op diverse podia in de regio. De 
concertavonden werden goed bezocht en brachten, mede door het internationale karakter, een 
grotendeels nieuwe stroom bezoekers naar de DRU, voornamelijk woonachtig buiten de gemeente 
Oude IJsselstreek.  
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De samenwerking met ons Duitse collega podium Alte Molkerei is voortgezet, zij het met enige 
moeite. Doordat er enkel vrijwilligers werken, ontbreekt het aan een duidelijk aanspreekpunt en 
daardoor aan continuïteit. Voor 2018 wordt de mogelijkheid onderzocht om een gezamenlijk festival 
op te zetten om de uitwisseling verder uit te breiden.  

Samenwerking DRU Industriepark 
Met de partners op het DRU Industriepark zijn dit jaar de volgende 
acties opgepakt: 

1) Gezamenlijke uitgave toeristische zomerbrochure 
2) Gezamenlijke uitgifte arrangementenbrochure met stichting 

Achterhoek Toerisme en ondernemers in de regio 
3) Organisatie Open Huis DRU Industriepark 
4) In samenwerking met de buurtbewoners en leerlingen 

Technasium onderzoek naar oplossing verkeersproblematiek op 
het DRU Industriepark  

5) Gezamenlijke standpunt inzake kap bomen op het DRU 
Industriepark 

6) Gezamenlijke buurtborrel voor organisaties en bewoners op het 
DRU Industriepark 

 
Daarnaast zijn, in intensieve samenwerking met de gemeente, de bouwstenen ontwikkeld voor de 
Visie DRU Industriepark. 

Cultureel en maatschappelijk belang Portiersgebouw 
Om het maatschappelijk belang van de DRU Cultuurfabriek en haar 
partners goed in beeld te brengen, is in 2015 voor het eerst een Open 
Huis georganiseerd waar partners van de Cultuurfabriek een podium 
werd geboden om zichzelf te presenteren aan het publiek.  
 
Vanwege het succes van deze presentatiedag, heeft de DRU 
Cultuurfabriek in 2016 het initiatief genomen om het Open Huis op te 
schalen naar DRU Industriepark-niveau. Op 1 oktober 2017 heeft het 
vervolg op dit Open Huis DRU Industriepark plaatsgevonden en 
hebben 25 partijen op het park hun deuren open gezet voor publiek.  
 
De DRU Cultuurfabriek heeft de organisatie, coördinatie en promotie 
van deze dag voor rekening genomen. In totaal brachten enkele 
duizenden mensen op 1 oktober een bezoek aan het DRU 
Industriepark. Daarmee was het niet alleen een zeer succesvolle dag 
voor alle 25 deelnemende partners, maar ook voor de zichtbaarheid 
van het DRU Industriepark als totaal.   
 

Aan het Open Huis 2017 namen deel: 
 
 Amnesty International 
 Bibliotheek Achterhoekse Poort 
 Carnavalsvereniging Iseldonk 
 Damesgilde Ulft 
 DRU Cultuurfabriek 
 Ernest Beuving 
 Galerie bij de Boeken 
 ICER 
 Iesselganger 
 Kunstenaarscollectief Breekijzer 
 Klein Theater Doetinchem 
 Mediation Group Oost Nederland 
 Monument voor de Arbeider 

 Muziekschool Oost Gelderland 
 Optimaal FM/Regio 8 
 Oudheidkundige vereniging gem. 

Gendringen  
 Solar Vibe & the Galaxy Horns 
 SSP-HAL 
 Tennet 
 Theaterfabriek Gekkoo 
 The very very Nervous Band 
 Turks sociaal cultureel centrum 
 Ulfts Mannenkoor 
 VVV Oude IJsselstreek 
 Yoga in de Roos
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Educatie 
Op 1 april heeft de zevende editie plaatsgevonden van het JAFA 
(Jonge Achterhoekse Film Artiesten) met als thema ‘Leef!‘. Meer dan 
1.000 leerlingen van zes middelbare scholen uit de Achterhoek hebben 
deelgenomen aan het festival. Op de festivalavond waren ca. 350 
leerlingen en bezoekers aanwezig om te kijken naar de films die de 
leerlingen zelf hadden gemaakt. In drie zalen werden gelijktijdig drie 
soorten films vertoond: korte films, animaties en videoclips die door 
een professionele jury werden beoordeeld. Gedurende de avond 
traden schoolbands van de diverse deelnemende scholen op om de 
avond muzikaal op te luisteren. Voorafgaand aan het festival werd op 
de scholen een educatief traject aangeboden met o.a. een masterclass 
‘films maken’. De posterwedstrijd was wederom onderdeel van het 
festival. 
 
De deelnemende middelbare scholen waren: 
 
Almende College  - Ulft en Silvolde  
’t Marianum  - Groenlo   
Gerrit Komrij College - Winterswijk   
AOC Oost  - Doetinchem   
Rietveld Lyceum - Doetinchem 
Ludger College  - Doetinchem    
 
Voor de leerlingen uit het primair onderwijs verzorgde theatergroep Kwatta een week lang 
schoolvoorstellingen in de theaterzaal.   
 
Op18 november werd voor het eerst De Achterhoekse Muzikantendag (DAM) georganiseerd. Het 
DAM is onder andere tot stand gekomen met subsidie van het CEPA en is ontstaan uit een 
samenwerking tussen de DRU Cultuurfabriek, Behind the Corner en Where the bands are. DAM is 
een informatieve dag voor dj’s, rappers, bands en songwriters, maar ook voor muziekliefhebbers. 
DAM is bedoeld om te ontmoeten, leren en inspireren. 
 

Tijdens DAM was er een grote infomarkt, er werden workshops 
verzorgd en er vonden paneldiscussies plaats. Er waren 
optredens in de popzaal van de DRU Cultuurfabriek en kleinere 
sessies in het Ouhrlokaal. Er werden belangrijke thema’s voor 
muzikanten besproken zoals geld verdienen met auteursrechten, 
wat er allemaal komt kijken bij de release van een EP of album, 
wat de waarde is van tributes en covers, tips & trics voor het live 
circuit, professionaliseren door muziekonderwijs et cetera. 
Muzikanten uit verschillende genres en professionals van allerlei 
organisaties hebben samen met het publiek kennis en ervaringen 
uitgewisseld. 
 
DAM werd enthousiast ontvangen en als zeer waardevol 
beoordeeld door de deelnemers. Doordat het programma breed 
werd opgezet, was het geschikt voor zowel startende als 
gevorderde muzikanten. De volgende bedrijven en organisaties 
hebben een bijdrage geleverd aan DAM: 
 

2-Dutch 
Ableton 
BAM! 
Buma/Stemra 
Sena 
Behind the Corner 

Conservatorium van A’dam 
Cultuurmij Oost 
Hubtower 
Huntenpop 
Jasper Muziek 
Maak het in Gelderland 
Ntb 

Popgilde 
Popronde 
Productiehuis De Nieuwe 
Oost 
Stichting Pak An 
VCTN 

Theaterfabriek Gekkoo heeft in 2017 haar organisatie kunnen uitbreiden met Gekkoo Groot 
(volwassenen) en Gekkoo Uniek (jongeren met een beperking). Gekkoo heeft, mede door haar 
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huisvesting in de DRU Cultuurfabriek en de ondersteuning vanuit onze organisatie, in twee jaar tijd 
kunnen uitgroeien van een kleine jeugdtheaterschool naar een organisatie die lessen verzorgt in drie 
verschillende kunstdisciplines (theater, film en dans). Met die uitbreiding is de behoefte aan leslokalen 
de beschikbaarheid in de DRU overstegen, waardoor Gekkoo noodgedwongen op zoek is gegaan 
naar een alternatieve locatie. In oktober heeft Gekkoo afscheid genomen van de DRU Cultuurfabriek.  

Exposities 
In 2017 zijn er vier exposities vertoond in de foyer van de DRU Cultuurfabriek: 
 Expositie ‘Isala Art’    - eindexamenleerlingen Almende College 
 Foto expositie ‘Size doesn’t matter’  - Nice try productions 
 Foto expositie eindexamenwerken  - studenten Foto Vakschool Apeldoorn 
 Foto expositie ‘Nepal & Tibet’  - Marieke van den Brink 

Zomerprogrammering 
In 2017 is voor de zesde keer een zomerprogramma ontwikkeld voor de inwoners van de gemeente 
Oude IJsselstreek en toeristen in het bijzonder. De zomeractiviteiten zorgen voor een permanente 
stroom bezoekers op het DRU Industriepark in een periode dat er weinig andere activiteiten worden 
georganiseerd. Deze zomerprogrammering is derhalve van groot belang voor de sfeerbeleving op het 
park gedurende deze tijd van het jaar.  
 
In 2017 is het aantal toeristische bezoeken aan het DRU Industriepark in de zomermaanden wederom 
toegenomen. Om deze groei verder te stimuleren en om de samenwerking tussen de partners op het 
park te versterken, is er (wederom onder aanvoering van de DRU Cultuurfabriek) een toeristische 
brochure uitgebracht voor het gehele DRU Industriepark. Daarnaast is er, onder aanvoering van 
Achterhoek Toerisme, een arrangementenbrochure uitgebracht samen met ondernemers uit de regio. 
(zie verder: Marketing & communicatie) 

Landelijke profilering 
In 2017 is de DRU Cultuurfabriek een nieuw, jaarlijks 
terugkerend festival gestart op het gebied van metalmuziek: 
Metal On Metal. De metal scene kent een trouwe club 
bezoekers die verspreid over het hele land woont en bereid 
is grote afstanden af te leggen voor een metalfestival. De 
DRU Cultuurfabriek is een ideale keuze voor een landelijk 
Metalfestival. Metal is van oudsher een populair genre in de 
Achterhoek en waar kan een metalfestival nou beter 
plaatsvinden dan in het hart van de ijzerindustrie? Met dit 
jaarlijks terugkerend festival profileert het poppodium van de 
DRU zich landelijk. Het festival wordt georganaiseerd in 
samenwerking met één van de grootste spelers in de 
Nederlandse metal industrie, Loud Noise (Eindhoven).  

Geprolongeerd  
Op zaterdag 18 november organiseerde de DRU Cultuurfabriek voor de vierde keer de Dag van de 
Achterhoekse Popmuziek (DAP) in samenwerking met Behind the Corner en Where the Bands are. 
Tijdens deze dag wordt de succesvolle Achterhoekse 
popcultuur gevierd. In 27 locaties als cafés, podia, 
winkels en galerieën verspreid over de hele 
Achterhoek, speelden meer dan 200 Achterhoekse 
muzikanten en bands de hele dag door.  
 
Op vrijdag 17 november vond de officiële aftrap 
centraal plaats in de DRU Cultuurfabriek met een 
avondvullend programma door 88 Achterhoekse 
muzikanten, waarna het evenement op de zaterdag 
verspreid over de hele Achterhoek uitwaaierde. Er 
namen dit jaar een record aantal locaties en artiesten 
deel: 
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Café de Stam:   The SideKicks Rockband, de Managerz 
White Noise Studio:  Ruff Mckenzy 
De Storm:   Jan Ottink Band 
Taste:    Surfing Crows, Kill the poodle 
Café de Kroon:  TweeFM 
Den Diek:   Donnerwetter, Ray Benz, The Blacktop Symphony 
Eurostudio:   The Cool Trick 
‘t Dorpshuus:   afmixdag 7 Tools 
Koppelkerk:   Simplify-Wednesday, Smiles-Fallingwater 
Aannemersbedrijf Westendorp: Mart Hillen, Bloody Rosa, Frank Verhoef One Man Band 
Blend:    Mart Hillen, Cynbel 
Wim’s muziekkelder:  BBR Band, Marise , The Surfing Crows 
Café De Engelenbak:  Some Kind Of Tallica, Pulse 
De Gruitpoort:  workshop verschillende technieken en mogelijkheden binnen de studio onder  

leiding van Joost Raben. Beatbak wedstrijd (beat maken) 
Amphion:   Operatie geslaagd (een muzikale tijdreis) 
Brugman muziek:  Banned Heroes 
Heidehuus:   Bad Timing 
Ludgerusgebouw:  Bard Helmantel, Eastwood Coverband, Smoking Alaska,  Unplugged Matters 
iBeat recording studio Harry en de Kadavers 2.0, The Jetlags, Connor Patrick Steverink, Valice,  

Banned Heroes, Wednesday Smiles, Bard Helmantel, On-track coverband,  
Simplify, Mr Gorsky 

Baak:   start kaartverkoop voor de Official Tribute to Hanska 2018 met de hele avond  
Hanska muziek  

DRU Cultuurfabriek:  Aftrap van de Dag van de Achterhoekse Popmuziek met 88 muzikanten. 
Achterhoekse Muzikantendag: Dj’s zoals Roel Salemink, Danjah, Virea en  
Phalcon, rappers en hiphoppers Joel Zwiers & Bridde Boys, singer-
songwriters Suzan & Freek en Jolian, Snow Coats.  

Zaal P8:   Meet the Press, Joint Adventure, DeWald  
Hoofdstraat Optiek:   The Managerz 
NatuurlijkBUITEN:  Dad’s Life 
Silvox Studio:   opnames van The Too Mutz Blues Band  
Brasserie de Mölle:  Project Lohues 
 
De samenwerking met Huntenpop, in de vorm van de Achterhoekse Band Competitie, is in 2017 
geprolongeerd. De Achterhoekse Band Competitie fungeert als springplank voor (jong) muzikaal 
talent. Bands en muzikanten met een duidelijke link met de Achterhoek worden opgeroepen zich in te 
schrijven. De winnaar werd naast een podiumplek op Huntenpop studiotijd aangeboden in Silvox 
Studio in Bontebrug, een fotoshoot met een bekend muziekfotograaf en 500 bedrukte cd’s van de CD 
Perserij. De samenwerking begint zichtbaar vruchten af te werpen. Voormalige winnaars van de 
Achterhoekse Band Competitie zijn steeds vaker te zien bij de landelijk meest bekende bandwedstrijd, 
De Grote Prijs van Nederland. 
 
De culturele bijeenkomsten onder de noemer ‘Hapje Cultuur’ zijn in 2017 geprolongeerd met dit jaar 
als onderwerpen: 
 
 Foto expositie ‘Size does matter’   - Lonneke van Uum 
 Achter de schermen van Huntenpop  - Hajon Westerveld    
 Over zijn oeuvre als fotograaf   - Ton van Vliet 
 Nepal & Tibet     - Marieke van den Brink 

Sociaal Domein 
De DRU Cultuurfabriek beschouwt maatschappelijk ondernemen als een vanzelfsprekendheid. Om 
die reden is er ook in 2017 voor de invulling van specifieke vacatures, bewust en veelvuldig een 
beroep gedaan op organisaties die bemiddelen voor mensen met een afstand tot de afbeidsmarkt.  
 
De samenwerking met de cliëntgroepen van Oersterk (dagbesteding voor jongeren met een 
beperking) is gecontinueerd, evenals de samenwerking met stichting Vier het Leven (begeleid 
theaterbezoek voor ouderen).  
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In overleg met de gemeente en Elver is het plan voor een Sociale Onderneming DRU Industriepark on 
hold gezet tot na de verkiezingen in 2018. 

Marketing & communicatie  
Het externe marketing- & communicatiebeleid van de DRU Cultuurfabriek is gericht op het creëren 
van een zo groot mogelijke naamsbekendheid en in het bijzonder op het onder de aandacht brengen 
van haar (culturele) activiteiten aan een zo groot mogelijk publiek. Om zoveel mogelijk rendement te 
halen, wordt er continu kritisch gekeken welke middelen het best renderen. De mix van free publicity 
en betaalde communicatiemiddelen en offline en online communicatiemiddelen wordt regelmatig 
aangepast. Daarnaast worden trends (voornamelijk op het gebied van de dynamische social media) 
nauwlettend gevolgd en wordt waar mogelijk en indien zinvol op actuele ontwikkelingen ingespeeld. 
  
In 2016 is de keuze gemaakt voor een nieuw ticketing- en CMS-systeem dat voldoet aan de 
hedendaagse wensen en eisen. De daaraan gekoppelde nieuwe responsive website en webshop zijn 
in juni 2017 succesvol gelanceerd. Ook de overgang naar het nieuwe ticketingsysteem is naar volle 
tevredenheid verlopen.  
 

Medio 2017 is gestart met een branding-traject. Een strategisch 
traject om de marktpositie van de DRU Cultuurfabriek te versterken 
en al haar producten als merknaam te promoten. Het Ouhrlokaal is 
als eerste product volgens de nieuwe strategie in de markt gezet. 
Voor de promotie van Het Ouhrlokaal als officiele trouwlocatie is 
een on- en offline marketingplan opgezet, dat onder andere 
bestaat uit een opzichzelfstaande website die focust op 
aanstaande bruidsparen en een bordencampagne voor 
zichtbaarheid in de gemeente.  

 
In 2017 hebben de partners op het DRU Industriepark, op initiatief en onder aanvoering van de DRU 
Cultuurfabriek, voor de tweede keer gezamenlijk een meertalige toeristische brochure uitgebracht. 
Middels deze brochure wordt het totale activiteitenaanbod in en rondom de zomerperiode op het DRU 
Industriepark gepromoot op meer dan 400 toeristische plekken in de Achterhoek en in het 
grensgebied. In nauwe samenwerking met Achterhoek Toerisme, VVV Oude IJsselstreek, partners op 
het DRU Industriepark én ondernemers in de gemeente Oude IJsselstreek zijn dit jaar voor het eerst 
bijna 20 gezamenlijke arrangementen gerealiseerd. De arrangementen zijn gebundeld in een 
brochure, die eveneens verspreid is op toeristische plekken in de omgeving en op diverse 
vakantiebeurzen in Nederland.  

Dé eventlocatie van het Oosten 
De DRU Cultuurfabriek is uniek door zijn uitstraling en 
bijzondere ligging. In combinatie met het flexibele 
ondersteunend apparaat onderscheidt de DRU 
Cultuurfabriek zich van menig collega in de regio en 
biedt deze locatie een breed scala aan mogelijkheden 
voor (middel-) grote bijeenkomsten. Het terrein rondom 
het Portiersgebouw biedt uitgelezen kansen voor 
verdere uitbreiding van het DRU Industriepark als 
eventlocatie. Daartoe wil de DRU Cultuurfabriek in 
2018 de samenwerking met de overige partners op het 
park intensiveren.  
 
Het afgelopen jaren is er middels een nieuwe website, een bedrijfspromofilm en een Google 
Adwordscampagne flink geïnvesteerd in de DRU Cultuurfabriek als eventlocatie. In 2017 heeft de 
DRU Cultuurfabriek, meer dan ooit, de vruchten kunnen plukken van deze investeringen. In de zomer 
hebben twee zeer grote bedrijfsevenementen plaatsgevonden op en rond het Portiersgebouw met in 
totaal meer dan 3.000 bezoekers.  
 
De DRU Cultuurfabriek als locatie én organisatie heeft zijn plek verworven in de eventbranche. Het 
aantal grootschalige evenementen (500+ bezoekers) laat een stijgende lijn zien, evenals de diversiteit 
in opdrachtgevers. Om deze positie in de toekomst te kunnen behouden is het nodig dat de faciliteiten 
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rondom het park, evenals het bestemmingsplan en het vergunningbeleid van de gemeente voldoende 
ruimte laten om te kunnen ondernemen.  

Onderhoud 
In 2017 is het onderhoudsplan voor het Portiersgebouw verder uitgewerkt in samenwerking met 
studenten van de facilitaire opleiding aan de Saxion Hogeschool. Er heeft groot onderhoud 
plaatsgevonden aan de waterleidingen en de klimaatunit ten behoeve van de theaterzaal is 
vervangen. Voor 2018 staat onder andere groot onderhoud aan de riolering op de planning.  

Overlast 
In 2015 is er een intensieve samenwerking opgestart tussen de gemeente, jongerenwerk, politie, 
beveiligingsbedrijf en medewerkers van de DRU Cultuurfabriek om de overlast rondom de skatebaan 
en op het DRU Industriepark terug te dringen. Hierbij fungeert de receptiebalie in de DRU 
Cultuurfabriek als centraal meldpunt voor overlast op het park. Deze aanpak blijkt zeer effectief, 
waardoor de overlast tot een minimum beperkt blijft.  

Sponsoring 
In het voorjaar van 2017 is in samenwerking met de Albert Heijn een 
spaaractie opgezet voor kortingskaartjes voor de filmvoorstellingen in de 
DRU Cultuurfabriek. Deze actie met als slogan ‘Niet te filmen!’ heeft een 
positief effect gehad op de zichtbaarheid van het filmhuis in de directe 
omgeving van de DRU en daarnaast veel goodwill opgeleverd.   
 
De tijdelijke sponsoropdracht is in februari 2017 afgerond en 
geëvalueerd. Het resultaat van de actie laat zien dat warme relaties 
bereid zijn om een partnershippakket af te nemen, om een goede 
samenwerkingsrelatie in stand te houden. Koude acquisitie op het 
gebied van sponsor/partnershipwerving levert nagenoeg geen resultaat 
op.  

Horeca 
De inrichting van grand café Het Schaftlokaal voldoet al langere tijd niet meer aan de behoefte van de 
diverse (doel)groepen die er worden ontvangen en het bedienend personeel. Derhalve is er in 2017 
een ontwerp gemaakt voor de herinrichting op basis van onderstaande uitgangspunten: 

1. ode aan de historie van de DRU 
2. oorspronkelijkheid 
3. gemoedelijkheid en gastvrijheid 
4. duurzaamheid 
5. zichtbaarheid van alle zitplaatsen ten behoeve van adequate dienstverlening 
6. beperkt budget 

 
Deze uitgangspunten vertalen zich in een open karakter waar middels gebruik van authentieke 
materialen (beton, staal en glas) de DRU-pannen een prominente plek krijgen in de ruimte. De ruimte 
is in verschillende eilanden ingedeeld die tegemoet komen aan de verschillende behoeften van onze 
doelgroepen (vergaderen, borrelen, dineren, lunchen etc.). Om kosten te besparen is het ontwerp 
grotendeels in eigen beheer tot stand gekomen en is het bestaande meubilair waar mogelijk 
hergebruikt. De nieuwe inrichting is in de eerste week van 2018 uitgevoerd, wederom grotendeels met 
eigen personeel. In 2018 zal de huisstijl van Het Schaftlokaal worden geactualiseerd aan de hand van 
de branding van de DRU. 

Ketelhuis 
In 2015 heeft de horecaexploitatie DRU Cultuurfabriek BV het Ketelhuis aangekocht ten behoeve van 
het vergroten van het eigen verdienmodel. Dit gebouw bestaat uit vijf bouwdelen, waarvan er twee in 
eigen beheer worden geëxploiteerd en twee worden doorverkocht. Het middelste deel zal dienst doen 
als gezamenlijke foyer.  
 
In het voorjaar van 2017 is het eerste deel verbouwd tot trouwlocatie/feestzaal. Dit Ouhrlokaal 
(verwijzend naar het oer dat in de 18de eeuw werd gedolven uit de bodem en waarmee de ijzergieterij 
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tot stand is gekomen) is medio 2017 officieel in gebruik genomen. Door de prachtige ligging aan het 
water, het terras aan de voorzijde en de sfeervolle industriële uitstraling vormt het Ouhrlokaal een 
ideale aanvulling op het zalenaanbod in het Portiersgebouw.  
 
In 2017 zijn de te verkopen delen van het 
Ketelhuis op de markt gebracht en verkocht 
aan de Oudheidkundige Vereniging en 
Bouwvisie BV. De levering van deze twee 
bouwdelen zal in 2018 plaatsvinden. In 2018 
zal in het laatste gedeelte van het pand 
eveneens de productiekeuken worden 
aangelegd. 

 

 

Speerpunten 2017 
In 2017 heeft de DRU Cultuurfabriek zich voornamelijk gericht op de volgende speerpunten: 
 

 visie traject DRU Industriepark 
 toekomst DRU Cultuurfabriek na 2019 
 opvolging voorzitter bestuur 
 positioneringsopdracht/branding DRU Cultuurfabriek 
 intensivering samenwerking Duitsland 
 uitvoering coördinatie Cultuur- & Erfgoedpact Achterhoek 
 implementatie salarisadministratie 
 implementatie nieuw ticketingsysteem en nieuwe website 
 investeringsplan onderhoud en inventaris 
 in-gebruik-name Ketelhuis 
 verkoop delen Ketelhuis 
 herinrichting Schaftlokaal 

Speerpunten 2018 
In 2018 staan onderstaande speerpunten op de agenda: 
 

 uitwerken visie DRU Industriepark met gemeente en partners DRU IP 
 aanstelling nieuwe voorzitter bestuur 
 implementatie beleid prijstransparantie AMC 
 invoering privacywetgeving AVG 
 herinrichting grand café Het Schaftlokaal 
 oprichting Vereniging van Eigenaren Ketelhuis 
 inrichten productiekeuken 
 investeringsplan onderhoud en inventaris 
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Bijlage I: De DRU Cultuurfabriek in de media – een selectie 

Culturele programmering 
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Partners 
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Regionale samenwerking 
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Talentontwikkeling 
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Regio functie  
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Specials      
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Internationaal 

Exposities  
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Maatschappelijk 
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Sponsoring 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

Toerisme 
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Horeca  

  



Activiteitenverslag 2017 DRU Cultuurfabriek – april 2018 
 
 

28 
 

DRU Industriepark 
 
 
 

 

 

 
 
 


