
REGIE OP BASIS VAN DE JEUGDWET

16 november 2017, 20.00 uur, Conferentiezaal



Raadscommissie MO Informatieve beraadslaging 

(n.a.v. memo kinderombudsman):

• Stroomschema triage Veilig Thuis 

• Samenwerking gecertificeerde instellingen en

Raad voor de Kinderbescherming 



Open gesprek op verzoek van Dhr. Vesters SP: 

• Jeugdwet Veilig thuis drangtrajecten

• Memo Jeugdbeschermingstafel Achterhoek



Meldcode Huiselijk geweld en 
kindermishandeling

5 stappen:

 Signaleren

 Intercollegiaal overleg

 Spreken betrokkenen

 Wegen

 Zelf helpen of melden



Stroomschema triage Veilig Thuis



 Advies van de vertrouwensarts

 Melding door huisartsen, specialisten, kinderartsen

 Onderzoek door, en/of onder regie van de vertrouwensarts

 Multidisciplinair overleg met gedragswetenschapper, medewerker VT en andere 

vertrouwensarts

 Medewerkers VT zijn bewust van de enorme belasting voor ouders

 Medewerkers VT zijn gericht op samenwerking met ouders

 Niet 100% uit te sluiten dat ouders van zeer kleine kinderen onterecht worden 

beschuldigd

ROL VEILIG THUIS BIJ MÜNCHHOUSEN BY PROXY (MBP)



 Samenwerkingsprotocol gemeenten in de Achterhoek en gecertificeerde instellingen

 Samenwerkingsprotocol gemeenten in de Achterhoek en Raad voor de 

Kinderbescherming, regio Gelderland ‘Terughoudend waar het kan, doorpakken waar 

nodig’

 Werkersversie van beide beschikbaar met daarin werkafspraken

SAMENWERKINGSPROTOCOLLEN



 Eens per jaar samen evalueren met Veilig Thuis, RvdK, GI’s en gemeenten;

 Indien mogelijk gedwongen kader voorkomen;

 Uitwisselen wie gecontracteerd zijn zowel GI’s als jeugdhulp aanbieders, daaruit wordt gekozen;

 Contact tussen gemeenten en de RvdK bij calamiteiten en wanneer met de Inspectie;

 Gebruik van privacyreglement;

 Procesafspraken over consultatie en advies;

 Eerst met ouders spreken voordat de RvdK wordt betrokken, zowel voor niet anoniem consulteren 

als voor bespreken aan de JBT;

 RvdK adviseert over bodemeis om een gedwongen maatregel te voorkomen;

 Bij twijfel tussen RvdK en Voorzitter JBT dan volgt een onderzoek;

SAMENVATTING PROTOCOL MET RVDK (1)



 Informatie moet feitelijk zijn; zowel kansen als bedreigingen benoemen;

 Aanleveren van risicotaxatie, hulpverleningsplan, gezinsplan;

 Gemeente is verantwoordelijk zolang raadsonderzoek loopt (veiligheidsplan);

 Wanneer een VOTS;

 Samenwerking tussen melder, ouders en raadsonderzoeker;

 Inzet gedragswetenschapper als gesloten jeugdhulp nodig is; 

 Verleningsbeslissing van het college bij een machtiging uithuisplaatsing; 

 Gemeenten zorgen dat instellingen onder regie van de gemeenten de VIR hanteren;

 Afspraken over informeren bij uitstroom uit Justitiële Jeugdinrichting;

 Hoe nazorg is geregeld.

SAMENVATTING PROTOCOL MET RVDK (2)



 Eens per jaar bestuurlijk overleg met GI’s over samenwerkingsprotocol;

 Hoe om te gaan met woonplaatsbeginsel → landelijke lijn VNG volgen;

 In principe wordt gecontracteerde hulp ingezet door GI;

 Eerst overleg, voordat niet-gecontracteerde hulp wordt ingezet;

 Termijnen van hulp, zijn in principe gekoppeld aan maatregel;

 Samen optrekken met lokaal team door GI;

 Instemmingsverklaring van een gedragswetenschapper van één van de GI’s bij machtiging gesloten 

jeugdzorg in vrijwillig kader;

 Informeren van gemeente door GI bij crisis en inzet van hulp buiten de regio;

 Wanneer de GI deelneemt aan de Jeugdbeschermingstafel.

SAMENVATTING PROTOCOL MET GI’S



Drangtrajecten

Ontstaan van “Drang”

Juridisch kader, vrijwillig of gedwongen?

Product of houding?

Normen uitleggen, niet opleggen!

Expertiseversterking, niet overnemen.



 Onafhankelijk voorzitter

 Ouders en kinderen (≥12 jaar) aan tafel

 SKJ-geregistreerde (of voor aangemelde) professionals aan tafel

 Afspraken met de Raad voor de Kinderbescherming (RvdK)

 Locaties in Doetinchem en Aalten

 Afspraken over aanleveren van een Verzoek tot Bespreking

 Secretaris verzorgt het doorsturen van Verzoek tot Onderzoek naar de RvdK via CORV



 Hbo-/academisch niveau, kennis van ontwikkelingspsychologie 

en (ortho-)pedagogiek 

 Kennis van de sociale kaart en beschikbare methodieken 

 Bekend met de transformatie binnen de transitie jeugdzorg 

 Kennis van de nieuwe Jeugdwet 

 Kennis van procedures bij de Raad voor de Kinderbescherming.

 Bekendheid met procedures Gecertificeerde Instellingen, 

Spoedeisende Zorg, Veilig Thuis, lokale gemeentelijke teams 

en het Veiligheidshuis

 Bekendheid en ervaring met de doelgroep (multi-probleem 

gezinnen, zorg mijdende gezinnen  etc.)

 Stelt het belang van het kind voorop gebaseerd op het 

Internationaal Verdrag van de Rechten van het Kind

 Kan onderscheiden tussen organisatiebelang en gezinsbelang

 Creëert kansen en stuurt op oplossingen 

 Sensitiviteit voor bestuurlijke verhoudingen

 Oplossingsgerichte gesprekstechnieken kunnen hanteren met 

empathisch vermogen naar de jeugdige.

 Gericht op samenwerking maar is indien nodig in staat om 

knopen door te hakken en de regie te nemen

 Bewaart het overzicht (zgn. “helicopterview”) tijdens de 

besprekingen aan de Jeugdbeschermingstafel

 Heeft aandacht voor emoties en belangen van ouders en 

ketenpartners zonder het einddoel uit het oog te verliezen

 Is ondernemend en vernieuwend  (zgn. “pionier”)

 Kan goed plannen, delegeren en het overzicht bewaren ten 

aanzien van het complete werkproces

 Kan uitstekend overweg met digitale werkomgeving

 Goede schriftelijke en mondelinge vaardigheden

 Stressbestendig

 Kan flexibel zijn en afwijken van het werkproces indien nodig

EISEN AAN DE VOORZITTER JBT (VACATURETEKST)



Bedankt voor uw aandacht!




