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I Overzicht Participatiewet in cijfers

Instroom Uitstroom

Reden éa’“tal Reden Einde Dossiers Cliénten

w
Niet voldoende midd. om in lev. te voorzien 37 Arb. dienstbetr/uitk. Ziekte 66 69
Geen recht op WW 36 Verhuizing andere gemeente 29 29
Bereiken pens.gerechtigde leeft 15 15
Komende van het AZC 32 Omzetting naar andere norm 15 17
Komende van andere gemeente 30 Andere corzaak 10 1
Beeindig'ng studie 19 Oorzaak bij partner 9 )
= Aangaan relatie 5 6
Omzetting naar andere norm 15 Aanvang studie 5 5
Ocrzaak bij partner 1" Arbeid in dienstbetrekking met loonkostensubsidie 5 5
Beeindiging huwelijk/relatie 8 Geen inlichtingen 5 5
Ario K - Ander inkomen < 4
SX Sosian Uitk. arbeidsongeschiktheid < 4
Uitkering werkioosheid 5 Overlijden 3 3
Uit detentie 3 Verhuizing naar buitenland 3 3
: : - Zelfstandig beroep of bedrijf 3 3

, dienstbetr./uitk. Zi

Qe Lo Z Uitkering vrijwillig ingetrokiken 2 3
Uitkering arbeidsongeschikth. 2 1 1
Zelfstandig beroep of bedrijf 1 Uitkering werkioosheid 1 1
Tota a' 2 08 Totaal 175 193



Samenstelling inwonersbestand

Omschrijving 2024 | 2023 | 2022

Langer dan 5 jaar inkomensondersteuning | 46% | 46% | 50%

1 tot 5 jaar inkomensondersteuning 35% | 34%| | 35%
Ouder dan 40 jaar 61% | 61% | 65%
Tussen de 18 en 27 jaar 15% | 15% | 11%
Alleenstaande 82% | 80% | 80%

Vrouw 40% 48% 55%




Aanvraag
vangnetuitkering

* Waaruit bestaat het BUIG-budget?

* Budget BUIG 2024 € 10.732.992, -
Uitgave BUIG 2024 € 11.615.539,99

Tekort BUIG 2024 € 882.547,99
(bron: beeld van de uitvoering 2024)

* Naar verwachting bedraagt de
vangnetuitkering € 38.786,80 voor 2024.

* Wijziging vangnet systematiek




Ontwikkelingen 2024




Inwonersnhiveau

 Gespecialiseerde loopbaanbegeleiders

 Trainingen gestart gericht op de weg naar werk



Werkgeversniveau

Bij 78 werkgevers is een inwoner gestart met
werk, waarvan veertien nieuwe werkgevers

Drie inwoners een betaalde baan bij de werf

Samenwerking



e Beleic

e Beleig

Beleidsniveau
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Regioniveau

* Regionaal werkcentrum in oprichting



Landelijk niveau

e \Wet van school naar duurzaam werk

* Participatiewet in Balans



Een regionaal werkcentrum?

Memo hervorming Wettelijke Focus op het creéren  Een impuls voor de
arbeidsmarktinfrastr  verplichting voor van een doorontwikkeling
uctuur november iedere netwerkorganisatie van de lokale

2024 arbeidsmarktregio integrale toegang



Leeftijdsverdeling

35-44 jaar Wet Sociale
28 . .
Werkvoorziening

45-54 jaar
50



Oekraiense ontheemden

\/ Verstrekken leefgeld

@ Innen eigen bijdrage

#%"  Begeleiding richting werk




Inkoop inburgeringsdienstverlening

Nieuwe Lokaal relatief kleine Per 1 april
inburgeringswet in 2022 omvang van de dienstverlening
van kracht doelgroep. ingekocht bij Laborijn.
Bestaande

samenwerking o . . indi
& op Stoer blijft het gezicht Verbinding met Iolfale
taalonderwijs, ) werkgevers en sociale
. voor de inwoner.
toekomstige partners.
samenwerking AZD

Doel: Ontwikkeling van onze inburgeraars te stimuleren en hen
zo goed en passend mogelijk te ondersteunen in hun inburgering
en weg naar zelfstandigheid.




Wat houdt de inburgeringsdienstverlening in?

Laborijn biedt sinds 2022 een modulair programma aan dat bestaat uit:

Sociale activering intern

Activering naar werk

Sociale activering extern

Module arbeidsmarkt en participatie
Individueel maatwerk voor werkplekken

Daarnaast kan er gebruik gemaakt worden van de:

Ondersteuning van cultuurvertalers, taaltrainers en jobcoaches
De inzet van een diagnostisch centrum

Reguliere ontwikkeltrajecten

Het werkleercentrum

Ondersteuning van inburgeraars
wordt verder geoptimaliseerd

OUDE IJSSELSTREEK - Het college van burgemeester en wethouders van Oude
lJsselstreek heeft ingestemd met de "Dienstverleningsovereenkomst Inburgering’ met
Laborijn. Hiermee wordt de ondersteuning van inburgeraars verder geoptimaliseerd en
wordt een breed scala aan middelen beschikbaar gesteld om hun taalontwikkeling,

participatie en arbeidsmarktintegratie te bevorderen.



Bestaanszekerheid & Meedoen

—




Startpunt

* Nieuw beleid vanaf 1 juli 2024
 Motie Uitvoering verbetering minimabeleid



Wat hebben we gedaan

* Uitvoering motie Uitvoering verbetering minimabeleid

* |nwoners - aangeschreven
- het persoonlijke gesprek

* |nformatieavonden



Wat zijn de vooruitzichten voor
2025

* Proactief toekennen
* Persoonlijke gesprekken



Schuldhulpverlening




Cijfers

 VROEGSIGNALERING
* Aantal signalen :1.624
e Contact gerealiseerd : 30%

BUDGETCOACHING
Uitstroom budgetbeheer :23
Nieuwe intakes : 24

INTAKE SCHULDHULPVERLENING

Aantal intakes : 175
STADSBANK

Actief budgetbeheer : 123
Gestarte schuldregelingen : 24

Saneringskredieten verstrekt : 13
WSNP-verzoeken ingediend : 4
Persoonlijke leningen verstrekt: 42




Preventie

Educatie
* Financiéle educatie voortgezet onderwijs
* Training financiéle educatie statushouders

* Aansluiting Week van het geld



Preventie

Samenwerking

* Uitbreiding Inloop Geldzaken
* Samenwerking huisartsen
* Quderconsulenten




Graag zorgen wij samen met
jou dat 18 worden ook écht
een feestje blijft!

Je ontvangt deze kaart van STOER
Binnen gemeente Oude Ijsselstreak is STOER

verantwoordelijk voor werk en inkomen

www.stoerversterkt.nl
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Je bent 18

Gefeliciteerd!
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Het is nu nodig om dingen te regelen.
Binnenin deze kaart vind je een handige checklist

stoer

VERSTERKT!

Tot slot

e Geldfit

*\Verjaardagskaart

* Werkgevers

* Basisdienstverlening
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