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Visual proces kadernota 2026 in 2024/2025            10 oktober 2024 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

December 2024 Januari 2025 Februari 2025 Maart 2025                                     April 2025 
  
 
 
Toelichting 
• Volgens de gemeenschappelijke regeling VNOG moet de concept kadernota voor een termijn van 8 weken aan de raden worden voorgelegd. 
• Bij wet moet de kadernota vóór 30 april definitief door het AB worden vastgesteld. 
• Bij wet moet het DB, voorafgaand aan het AB-besluit, schriftelijk en gemotiveerd op de zienswijzen reageren. 
• Het DB van begin maart wordt gebruikt om op de ingediende zienswijzen te reageren. 
• De concept begroting moet begin april door het DB ter zienswijze naar de raden worden gestuurd, zodat de wettelijke zienswijzentermijn van 12 weken vóór het zomerreces is 

afgerond en de raden van de volle 12 weken gebruik kunnen maken. 
• Omdat de concept begroting is gebaseerd op de kadernota, moet de kadernota dus definitief door het AB worden vastgesteld vóór begin april. Dat is dus in het AB van eind 

maart. 

8 weken, termijn in GR VNOG 

27 maart 2025 
AB vergade-
ring, vaststel-
ling kadernota 

3 april 2025 
DB vergade-
ring, concept 
begroting 
2026-2029 ter 
zienswijze 
naar raden 

6 maart 2025 
DB, vooraf-
gaand aan 
AB-besluit re-
ageren naar 
raden op in-
gekomen 
zienswijzen 

12 december 
2024 
AB behande-
ling concept 
kadernota + 
verzending 
naar raden ter 
zienswijze 

6 februari 
2025 
Einde 8-weken 
termijn 

Zienswijzen raden 

12 weken, wettelijke termijn 

Zienswijzen raden 

6 feb – 27 
feb 
Tijd om 
zienswijzen 
te verwer-
ken, door 
interne gre-
mia heen te 
loodsen en 
naar DB te 
verzenden 
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Visual begrotingsproces in 2025 voor de programmabegroting 2026-2029       10 oktober 2024 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

April Mei Juni Juli Augustus  September 
  
 
 
Toelichting 
• Bij wet moet de concept begroting voor een termijn van 12 weken aan de raden worden voorgelegd. 
• Bij wet moet de begroting vóór 15 september definitief door het AB worden vastgesteld. 
• Bij wet moet het DB, voorafgaand aan het AB-besluit, schriftelijk en gemotiveerd op de zienswijzen reageren. 
• Het DB van juli (laatste DB voor de zomervakantie) wordt gebruikt om op de ingediende zienswijzen te reageren. 
• Gedurende het zomerreces (8 weken) ligt de procedure stil. In aansluiting op verzoeken van raden is de zienswijzenpeiling zo gepland, dat die niet in de zomer valt, maar dat de 

12-weken-termijn vóór de zomer rond is. Zo kunnen de raden van de volle 12 weken gebruik maken. 
• Ter voorbereiding op het AB van 11 september vindt er op 28 augustus een DB plaats. Dit DB vormt nog een uitwijkmogelijkheid, mocht het niet lukken om in het DB van 3 juli op 

de ingediende zienswijzen te reageren.  

12 weken, wettelijke termijn 

28 augustus 
2025 
DB vergade-
ring, voorbe-
reiding van AB 
11 sep 

2 weken verzendtermijn 

11 september 
2025 
AB vergade-
ring, vaststel-
ling begroting 

3 juli 2025 
DB, vooraf-
gaand aan AB-
besluit reage-
ren naar raden 
op ingekomen 
zienswijzen 

3 april 2025 
DB behande-
ling concept 
begroting + 
verzending 
naar raden ter 
zienswijze 

8 weken reces 

26 juni 2025 
Einde 12-we-
ken termijn 

1 week marge 

Zienswijzen raden 


