
Inbreng voor de Raadsrotonde op donderdag 14 februari 2013 over 
de mogelijke fusie tussen de gemeente Oude IJsselstreek en de 
gemeente Doetinchem  

Geachte Dames en Heren,  

Namens de belangenverenigingen en de dorpsraden van de kernen 
Varsseveld, Bontebrug, Heelweg, Sinderen, Silvolde, Terborg, Etten, 
Ulft, Gendringen, Megchelen en Varsselder wil ik uw aandacht vestigen 
op enkele punten die wij van groot belang achten als het komt tot een 
fusie van onze gemeente met de gemeente Doetinchem.   

Op dinsdag 29 januari jl. hebben de besturen van bovengenoemde 
belangenverenigingen en dorpsraden zich samen gebogen over de 
mogelijke herindeling.  

In de communicatie over deze ontwikkeling wordt met de nodige kracht 
van argumenten aangevoerd dat zo’n fusie leidt tot een grote, krachtige  
gemeente, met circa 100.00 inwoners. Dan valt qua effectiviteit en 
efficiency winst te boeken bij  het besturen van die nieuwe grote 
gemeente. 

In onze vergadering van 29 januari hebben wij ons de volgende vragen 
gesteld: 

1) Welke gevolgen heeft de fusie t.a.v. het beleid voor de 
onderscheiden dorps- en stadskernen? 

2) Welke rol kunnen de belangenverenigingen en wijkraden spelen in 
die  veel grotere politiek/bestuurlijke constellatie? 

3) Welke financiële voorwaarden verbindt de nieuwe gemeente  aan 
een nieuwe werkwijze waarin de belangenverenigingen en 
wijkraden hun rol spelen? 

Het denken over deze vragen is al volop in beweging, getuige de 
gemeentelijke notitie over Dorpskracht,  waarin het zogenoemd  
‘wijkgericht werken’ het hoofdthema is.  

Op grond  van onze ervaring in de loop van vele jaren weten wij hoe 
lastig het kan zijn om een vruchtbaar overleg met de gemeente feitelijk  
inhoud te geven en om te smeden tot  daadwerkelijke activiteiten. Als  tal 
van zeer omvangrijke taken vanuit de Rijksoverheid naar de gemeenten 
worden overgeheveld, wordt het belang van goed en open overleg alleen 
maar dringender. 
Grote onderwerpen zoals de jeugdzorg, ouderenzorg, economie , 



werkgelegenheid,  onderwijs, sportvoorzieningen, verkeer en openbaar 
vervoer, raken de burgers heel direct. 

Onder erkenning van de eigen rol van onze gekozen 
volksvertegenwoordigers, denken wij dat het bestuur van de gemeente 
ten zeerste gebaat is bij het overdenken én beantwoorden van de drie 
hierboven gestelde vragen. 

Wij wijzen daarvoor graag op de volgende aandachtspunten:  

1) Van de ambtenaren mag een open, constructieve opstelling 
worden verwacht. Ambtenaren zijn functionarissen in ambtelijke 
dienst, en het uitoefenen van  “ hindermacht “ staat daar haaks op. 

2) Het overleg met belangenverenigingen en wijkraden moet duidelijk 
zijn gestructureerd met goede afspraken over het vooraf stellen 
van termijnen en het afbakenen en definiëren van specifieke 
projecten.  Tijdig  en goed gestructureerd overleg voorkomt 
onnodige onrust en geruchtenvorming.  

3) Bij een groter bestuurlijk verband is het verstandig om tijdig die 
kernen te betrekken bij het overleg die daar direct mee te maken 
hebben en die de gevolgen ervan zullen ondervinden. Denk aan 
sportvoorzieningen, wijzigingen in de verkeersinfrastructuur, het 
herschikken van scholen, enz. enz. Deze thema’s klemmen des te 
meer door de krimp op tal van gebieden.  Per onderwerp zal  de 
samenstelling van de groep deelnemers uiteraard kunnen variëren. 
Wij suggereren als werktitel voor deze aanpak: het ‘Open Kernen 
Beraad’, maar wij staan open voor iedere betere benaming.    

4) Niet in alle kernen spelen dezelfde problemen. De ‘couleur locale’ 
verdient alle aandacht, de leefbaarheid van de onderscheiden 
kernen wordt niet bevorderd door overal dezelfde oplossingen te 
bedenken voor verschillende problemen.  

5) Naarmate de bestuurlijke en politieke eenheden in geografische 
omvang en in politiek/bestuurlijke complexiteit toenemen, kan de 
individuele burger zich verloren gaan voelen. Het grote 
maatschappelijke kapitaal van het vrijwilligerswerk  moet daarom 
ten volle worden benut.  De aangeprezen effectiviteit en efficiency 
van een grote, bestuurlijk krachtige  gemeente kunnen hard 
tegenvallen als de vrijwilligers in de kernen en wijken afhaken. 
Voor de ‘gebiedsmakelaar’ ligt hier een grote taak om het ideaal 
van de ‘Dorpskracht’ daadwerkelijk  gestalte te geven.  



Er ligt nu veel werk voor ons.  Als bestuurders van de lokale 
belangenverenigingen en wijkraden rekenen  wij op een open en 
vruchtbaar overleg met de gemeente over al die zaken die ons allen 
ter harte gaan. 

Ik dank u voor uw aandacht.  


