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Inleiding

Zoals ook al in de notitie over het wijkgericht werken aangegeven, gaat onze rol in de samenleving
veranderen. We willen anders gaan werken om zo het zelforganiserend vermogen van de inwoners te
vergroten. De noodzaak om dorpskracht te mobiliseren wordt groter, vandaar het project Dorpskracht.
Al eerder is aangegeven dat we Dorpskracht zo open mogelijk willen insteken. Dit betekent in feite
alles wat slimmer, zelf en met minder overheidsmiddelen kan worden uitgevoerd door inwoners of
verenigingen (wat tot nu toe door de gemeente wordt georganiseerd). Als gemeente ondersteunen en
faciliteren we dit.

Relatie wijkgericht werken

Project Dorpskracht bestaat uit twee deelprojecten, namelijk de verenigingswerkplaats (gemeente-
breed) en de dorpswerkplaats (op kernniveau). Wat betreft werkwijze is voor beide projecten al
aangegeven dat de gebiedsmakelaar belangrijk is. Hij kan vanuit zijn nieuwe rol starten met het
gesprek met de verenigingen en inwoners. Ook het gebiedsteam kan een goede bijdrage leveren.

We willen project Dorpskracht dan ook niet los zien van het wijkgericht werken, maar daar juist
onderdeel van uit laten maken. Zodra het wijkgericht werken is gestart in een gebied, kan begonnen
worden met het project dorpswerkplaats in de kernen. De verenigingswerkplaats is gemeentebreed en
zal door één of meerdere gebiedsmakelaars worden opgepakt. We verwachten in april of mei te
starten met het ‘nieuwe’ wijkgericht werken en daarmee dus op een structurele manier met project
Dorpskracht. In enkele kernen zijn al wel gesprekken gaande om te kijken hoe verenigingen samen op
kunnen trekken om meer in het dorp voor elkaar te krijgen.

Onderzoek Sociale betrokkenheid

Om over enkele maanden op een goede manier te kunnen starten, is door studenten van de
Hogeschool van Arnhem en Nijmegen (HAN) een onderzoek gedaan naar de rol van verenigingen bij
het verbeteren van de leefbaarheid. Belangrijkste onderzoeksvraag is welke bijdrage verenigingen
kunnen leveren aan het versterken van de leefbaarheid binnen de kernen van de gemeente Oude
IJsselstreek. In eerste instantie was het de bedoeling om breder te kijken, namelijk naar de behoefte
van burgers. Vanwege de omvang hiervan is dit uiteindelijk teruggebracht naar het verenigingsleven.
Het betreffende rapport is als bijlage aan deze memo toegevoegd.

Een aantal uitkomsten en aanbevelingen van het onderzoek:

e Belangenverenigingen zijn niet tot nauwelijks bekend met het huidige wijkgericht werken. Er wordt
gepleit voor meer promotie en kennisoverdracht.

e Belangenverenigingen hebben meer behoefte aan erkenning. De gemeente moet een meer
dienstverlenende rol innemen en de verenigingen meer betrekken bij de processen en
beslissingen die van inviloed zijn op een kern. Dit leidt tot meer betrokkenheid en waardering.

e Door het creéren van een platform voor (belangen)verenigingen en inwoners, kan vraag en
aanbod van ‘vrijwillige’ hulp op elkaar worden afgestemd.

e Door het gebruik van social media kan er meer interactie plaatsvinden tussen inwoners, gemeente
en verenigingen op een efficiénte en moderne manier.

Conclusie is dat samenwerking het allerbelangrijkste is. Hierdoor wordt de betrokkenheid vergroot.
Het gaat niet alleen om samenwerking tussen gemeente en verenigingen, maar ook samenwerking
tussen verenigingen onderling. En niet elke kern voor zich: samen sta je sterk!

De uitkomsten van het rapport bevestigen daarmee de al ingeslagen weg: het uitbouwen van het
wijkgericht werken met project Dorpskracht als belangrijk onderdeel daarvan.



