/"_"’\ gemeente
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Raadsvoorstel Th—
Datum raadsvergadering : 11 mei 2017
Volgnummer :
Onderwerp: Benoeming griffier.

Voorgestelde beslissing:

1. De heer M.B.J. (Marco) Looman met ingang van 12 mei 2017 te benoemen als griffier van de gemeente Oude
IJsselstreek.

Samenvatting
Dit raadsvoorstel omvat de benoeming van de griffier.

Inleiding

De griffiersfunctie wordt sinds 28 januari 2016 waargenomen door de heer M.B.J. (Marco) Looman. Met de
heer J. (Jeroen) van Urk is overeengekomen dat zijn aanstelling als raadsgriffier van Oude IJsselstreek met
ingang van 1 juli 2016 is beéindigd. De werkgeverscommissie heeft de procedure van werving en selectie
voorbereid en opgestart. Er heeft een interne werving plaatsgevonden. Hier heeft één kandidaat op
gereflecteerd. Met de kandidaat is door de werkgeverscommissie een sollicitatiegesprek gehouden en de
kandidaat heeft vervolgens een ontwikkelassessment doorlopen. Gelet op de profielschets, vereiste
kwaliteiten en competenties kwam de kandidaat hierin positief naar voren.

Wat wordt met beslissing bereikt
e Op grond van de werving een nieuwe griffier benoemen.

Argumenten om in te stemmen met voorgestelde beslissing(en)
1 Er heeft een sollicitatiegesprek met de kandidaat plaatsgevonden. Hieruit is gebleken dat kandidaat
benoembaar is.
2 De kandidaat heeft een ontwikkelassessment bij bureau GITP doorlopen. De aandachtspunten die
uit het assessment kwamen zijn door de werkgeverscommissie met de kandidaat besproken.
3 Eris een plan van aanpak opgesteld om de kandidaat in zijn functie van griffier te
versterken/verbreden om de diverse gremia op de juiste manier te kunnen adviseren.

Kanttekeningen
a. Met de benoeming van de kandidaat komt de functie binnen de griffie vacant van raadsadviseur.

Kosten, baten, dekking
De kosten voor de griffier worden gedekt vanuit het p-budget voor de griffie.

Namens de werkgeverscommissie,

G.D. de Vos A.H.M. Menke
secretaris voorzitter
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